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CARACTERISTICAS DE I AS ACTIVIDADES souc 
EMPRENDEDORAS EN CANTABRIA 

Universidad de Cantabria Cátedra pyme 

DISTRIBUCIÓN DE LAS INICIATIVAS EMPRENDEDORAS POR EL NIVEL TECNOLÓGICO 

92,0% 

En Cantabria existe un marcado predominio de las 

iniciativas emprendedoras de bajo nivel tecnológico 

Las iniciativas emprendedoras se pueden clasificar en diferentes niveles tecnoló­

gicos en función del tipo de tecnología que utilizan o producen. 

En este sentido, en Cantabria destacan las denominadas iniciativas no tecnológi­

cas o de bajo nivel tecnológico, es decir, aquellas que no utilizan tecnología de 

manera central en su modelo de negocio, aunque pueden utilizar herramientas 

tecnológicas para administrar sus operaciones. Ejemplos de estas empresas inclu­

yen restaurantes, tiendas minoristas o servicios de consultoría, entre otras. Estas 

iniciativas representan un 92,0% del fenómeno emprendedor en la región. 

■ SIN/BAJO NIVEL TECNOLÓGICO
Por el contrario, tan sólo un 8,0% son iniciativas con un componente tecnológico 

medio-alto, entre las que se incluyen iniciativas basadas en las tecnologías de la 

información o tecnologías más avanzadas. ■ NIVEL TECNOLÓGICO MEDIO-ALTO
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Universidad de Cantabria Cátedra pyrne 

PORCENTAJE DE INICIATIVAS INNOVADORAS EN CUANTO A LOS PROCESOS 

OFRECIDOS EN CANTABRIA 

6,3% 
3,8% 

15,0% 

74,9% 

■ NO INNOVA

■ NUEVOS PROCESOS EN EL MERCADO LOCAL

■ NUEVOS PROCESOS EN EL MERCADO NACIONAL

■ NUEVOS PROCESOS EN EL MERCADO INTERNACIONAL 

Financiado por la Unión Europea 

NextGenerationEU 
1¡ � i!! GOBIERNO 

IDiili 
DE ESPAÑA 

MINISTERIO 
DETRABAJO 
Y ECONOMÍA SOCIAL 

*J Plan de Recuperación, 
* Transformación
** '- y Resiliencia

SERVICIO PÚl!LICO 
DE EMPLEO ESTATAL 

SEPE 
�� 

La innovación en procesos es aplicada por el 25,1% de las 

iniciativas emprendedoras 

En la actualidad, muchas empresas están buscando formas de innovar y mejorar 

sus procesos para ser más eficientes y competitivas en el mercado. La innovación 

en los procesos puede implicar la incorporación de tecnologías avanzadas, la im­

plementación de nuevas metodologías de trabajo, la optimización de los recursos 

y la mejora de la calidad de los productos y servicios ofrecidos. La innovación en 

los procesos también puede ayudar a las empresas a reducir costes, mejorar la 

satisfacción del cliente y aumentar la rentabilidad. 

En Cantabria, los datos indican que un 25,1% de los emprendedores aplican algún 

tipo de innovación en procesos en distintos ámbitos geográficos. Concretamente, 

un 15,0% aplican innovaciones a nivel local, un 6,3% a nivel nacional y un 3,8% a 

nivel internacional. 
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